МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «КРАСНОЯРСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»
ПРИКАЗ
от 23.03.2009г.
№ 11
Об отраслевой системе оплаты труда
В соответствии с Постановлением Правительства Омской области от 15 октября 2008 года № 172-п «О поэтапном введении отраслевых систем оплаты труда бюджетных учреждений Омской области»; , Постановлением Главы Большереченского муниципального района № 748 от 13.10.2008г. «О поэтапном введении отраслевых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений Большереченского муниципального района Омской области», приказа комитета по образованию Большереченского муниципального района № 143 от 19.03.2009 « Об отраслевой системе оплаты труда»
Приказываю:
1. Ввести отраслевую систему оплаты труда в МОУ «Красноярская СОШ» с 01.06.2009года.
2. Утвердить Положение об отраслевой системе оплаты труда работников МОУ «Красноярская СОШ» Большереченского муниципального района. Приложение №1
3. Утвердить  критерии оценки эффективности работы различных категорий работников МОУ «Красноярская СОШ». Приложение № 2
4. Утвердить штатное расписание и списки по оплате педагогических работников в МОУ «Красноярская СОШ». Приложение № 3, Приложение № 4.
5. До 01.04.2009г. письменно уведомить персонал (управленческий, педагогический, учебно-вспомогательный, обслуживающий) о предстоящих изменениях обязательных условий трудового договора в части размера и составных частей оплаты труда;
6. Обеспечить соблюдение труда прав работников в соответствии со статьями 74, 178-180ТКРФ.
Директор МОУ «Красноярская СОШ» _______________ В.Д.Иванов  
